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CERTIFICADO DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO 399 - 2025 
 

FECHA CERTIFICACIÓN: DICIEMBRE 3 2025 

 

GRADO DE RESPONSABILIDAD 

Mediante la suscripción de la presente certificación la supervisión asume plena responsabilidad por la 

veracidad de la información en ella contenida. 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

 

CONTRATO NÚMERO: 399 - 2025 

FECHA DEL CONTRATO: 2 DE OCTUBRE DE 2025 

 

CONTRATANTE: 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBÓ 

NIT: 890.981.536-3 

R. LEGAL: JUAN FERNANDO RIVERA USUGA 

CÉDULA 1.022.094.051 DE ANTIOQUIA (ANTIOQUIA)  

 

CONTRATISTA: 

LUIS DAVID BOLIVAR MORALES 

CÉDULA 1.007.795.163 DE BARRANQUILLA  

 

 

 

OBJETO: 

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA ESE A PRESTAR SUS SERVICIOS COMO 

PROFESIONAL EN ENFERMERÍA, EJECUTANDO ACTIVIDADES EN EL ÁREA RURAL 

DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO (ANTIOQUIA), EN ARAS DE CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD, MEDIANTE LA 

CONFORMACIÓN DE LOS EQUIPOS BÁSICOS DE ATENCIÓN EN SALUD, SEGÚN LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCIÓN NÚMERO 00000711 DEL 24 

DE ABRIL DE 2025 Y DE ACUERDO A LA PROPUESTA PRESENTADA, LA CUAL QUE 

HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO 

PLAZO DE EJECUCIÓN: OCTUBRE 2 A DICIEMBRE 31 DE 2025 

VALOR: VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS 

CUARENTA Y TRES PESOS ($23.733.343.00) 

 

SUPERVISOR: 

SUBGERENTE GESTIÓN DE SERVICIOS DE SALUD 

SUBGERENTE GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA Y GESTIÓN TERRITORIAL 

 

CDP: 2647 CRP: 2648 

 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

CONCEPTO VALOR 

VALOR CONTRATO: $23.733.343.00 

VALOR CAUSADO: $7.733.343.00 

 

VALOR FACTURAS: 

No. FACTURA Y/O CUENTA VALOR 

CC 002 $8.000.000.00 

TOTAL A CAUSAR:  $8.000.000.00 

SALDO POR EJECUTAR: $8.000.000.00 

RECIBO A SATISFACCIÓN 

PERÍODO SERVICIO: NOVIEMBRE 1° A NOVIEMBRE 30 DE 2025 

 

Actividad Descripción de supervisión técnica Cumplimiento 

1. Participar en las jornadas de 
desarrollo de capacidad 
relacionadas con la operación 
de los equipos básicos en salud 

El contratista cumplió con esta actividad al asistir de forma 
virtual, el 4 de noviembre, a la Asistencia Técnica Nacional 
del aplicativo SI-APS. Durante esta jornada, se capacitó 
en el uso de la plataforma diseñada para el registro de 
información poblacional y de personas identificadas por el 
Equipo Básico en Salud (EBS), con el objetivo de apoyar 
la promoción, prevención y atención de las necesidades 
de salud en la comunidad. 

Cumple 

2. Desarrollar con el equipo 
básico en salud del proceso de 
mapeo cartografía social e 
informe de los territorios de 
abordaje y de primer o segundo 
contacto con las comunidades 
de cada microterritorio 

El contratista dio cumplimiento al realizar el primer 
contacto con líderes comunitarios (Presidente y Secretaria 
de la Junta de Acción Comunal) , en el salón comunitario 
del sector. En este espacio, se evaluaron aspectos 
socioambientales, económicos y determinantes de la 
salud, con el fin de fortalecer el conocimiento del territorio 
y orientar las acciones del plan de cuidado en salud. Se 

Cumple 
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consolidó un informe, destacándose que la participación 
comunitaria fue limitada debido a la dispersión media 
característica del microterritorio. 

3. Contribuir con los procesos de 
información en salud y difusión 
a la comunidad a través de 
diversos mecanismos como 
programa radiales redes 
sociales comunicaciones 
escritas o verbales y realizar la 
respectiva documentación de 
los soportes 

Durante el mes de noviembre, el contratista cumplió con la 
difusión a través de mecanismos virtuales. Se apoyó la 
publicación de un flyer en redes sociales (Facebook y 
canal Tele Berrío) para dar a conocer los servicios del 
Equipo #6 en el territorio El Oasis. Adicionalmente, se 
difundió la brigada de salud del 18 de noviembre mediante 
otro flyer distribuido en grupos de WhatsApp de las 
comunidades, logrando una comunicación oportuna y 
amplia. Estas acciones contaron con el apoyo activo de las 
gestoras del EBS para fortalecer la convocatoria y el 
vínculo comunitario. 

Cumple 

4. Brindar informe de ejecución en 
mesa de seguimiento mensual 
y/o mesas EAPB, con el fin de 
socializar aspectos de la 
operación de los equipos 
básicos de salud e identificar la 
complementariedad de 
acciones en el marco de las 
redes de prestación de 
servicios de salud. 

El contratista cumplió con su participación en las mesas 
de seguimiento establecidas. El 7 de noviembre, a las 
09:00 am, asistió a la mesa realizada en la Casa de la 
Mujer, donde socializó los avances del mes junto con los 
demás Equipos Básicos de Salud, en el marco de la 
operación y complementariedad de acciones con las 
EAPB. 

Cumple 

5. Identificar a las personas no 
afiliadas al sistema de salud 
reportadas por cualquier 
integrante de los equipos 
básicos de salud y gestionar el 
trámite de afiliación u otros 
trámites de aseguramiento. 

Entre el 1 y el 30 de noviembre de 2025, en el sector El 
Oasis, el contratista, a través del EBS, identificó personas 
sin afiliación activa o con portabilidad inactiva durante las 
jornadas comunitarias. Se implementó un proceso de 
recolección de datos básicos para su reporte y gestión. 
Durante la brigada de salud del 18 de noviembre, se contó 
con el apoyo de personal de aseguramiento de la Alcaldía 
Municipal para orientar a las familias en el proceso. 

Cumple 

6. Gestionar el traslado a 

Instituciones de salud de 

personas que requieren 

remisión urgente a partir de lo 

identificado en la atención en 

salud diligenciando la bitácora 

y formato de remisión de la 

entidad 

En el desarrollo de las actividades territoriales, el 
contratista gestionó el traslado urgente de tres pacientes 
al servicio de urgencias del Hospital de Puerto Berrío, 
cumpliendo con el diligenciamiento de la bitácora y 
formato de remisión. Los casos fueron: Sandra Rivas (11 
de noviembre, hernia umbilical encarcelada), Jorge Toro 
(15 de noviembre, crisis hipertensiva con antecedente de 
ACV) y William Ochoa (15 de noviembre, dificultad 
respiratoria). Para cada uno se dejó el informe 
correspondiente de gestión de traslados. 

Cumple  

7. Realizar auditoria a historias 
clínicas, canalización y 
seguimiento al acceso efectivo 
a los servicios de salud la oferta 
intersectorial y eventos de 
interés en salud pública. 

Durante el período del 1 al 30 de noviembre de 2025, en 
el territorio El Oasis, el contratista realizó la verificación de 
información utilizando la base de datos de Nueva EPS y el 
sistema GHIPS del Hospital de Puerto Berrío – Clínica 
Genezen. Esta actividad tuvo como objetivo validar el 
ingreso de usuarios a programas de promoción y 
mantenimiento de la salud según la Resolución 3280 de 
2018. Asimismo, se auditaron historias clínicas 
diligenciadas por profesionales del EBS, garantizando la 
coherencia, oportunidad y trazabilidad de la información. 

Cumple  

8. Identificar las necesidades en 
salud de los microterritorios 
asignados y documentar todas 
las gestiones y atenciones 
realizadas para prestación de 
los servicios de salud de la 
población incluyendo temas 
como apoyo a lactancia 
materna, educación para la 
salud, prevención de la 

Del 1 al 30 de noviembre, en El Oasis, el contratista (en 
este caso, el enfermero profesional del equipo) cumplió 
con las metas establecidas para un territorio de dispersión 
baja, ejecutando 30 atenciones de enfermería integral 
(incluyendo salud sexual y reproductiva) y realizando 40 
visitas domiciliarias con educación en hábitos de vida 
saludable. Todas las acciones se documentaron conforme 
a los lineamientos de la Resolución 3280 de 2018. 

Cumple  
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enfermedad, vacunación, toma 
de muestras delaboratorio, 
tratamiento, rehabilitación y 
cuidados paliativos, de acuerdo 
a las necesidades identificadas 
en el marco de la resolución 
3280 de 2018. (Dispersión baja 
30 atenciones mensuales, 40 
visitas y 30 agendamientos 
efectivos mensuales). 
(Dispersión alta 20 atenciones 
mensuales, 24 visitas y 20 
agendamientos efectivos 
mensuales). 

9. Desarrollar e implementar 
estrategias educativas dirigidas 
a la comunidad utilizando 
metodologías participativas en 
temas relevantes para la 
atención primaria, como 
promoción de la salud, 
prevención de enfermedades y 
manejo de patologías 
prevalentes. (2 actividades 
educativas al mes). 

El contratista cumplió con la meta de dos actividades 
educativas mensuales: 
 
El 18 de noviembre, en la cancha del sector El Oasis, 
desarrolló una actividad dirigida a madres asistentes a la 
brigada de salud, enfocada en salud sexual y reproductiva, 
prevención de ITS, uso de métodos anticonceptivos y 
derechos sexuales. 
 
El 20 de noviembre, en la escuela del sector, implementó 
una actividad educativa sobre estrategias de autocuidado 
de la salud según el curso de vida, dirigida a los 
estudiantes. 
 

Cumple 

10. Entrega de informe de 
ejecución de la estrategia a 
solicitud de la entidad, que den 
cuenta de las acciones 
implementadas y alimentar y 
verificar la plataforma asignada 
para almacenar, crear, editar y 
compartir archivos 
relacionados con el desarrollo 
del proyecto. 

El 30 de noviembre de 2025, el contratista elaboró y 
entregó el informe de ejecución correspondiente, en el 
cual detalló la operatividad del EBS en el sector El Oasis. 
El documento incluyó una descripción de las acciones 
desarrolladas por los profesionales, las actividades 
educativas implementadas, las atenciones brindadas por 
curso de vida según la Resolución 3280 de 2018, y las 
remisiones efectuadas. Con esta entrega, se dio 
cumplimiento al requerimiento de reportar las acciones y 
alimentar la plataforma de gestión del proyecto. 

Cumple 

 

OBSERVACIONES: Ninguna 

En cumplimiento de Obligaciones establecidas en las CLÁUSULAS SEGUNDA y QUINTA del contrato antes 

referenciado, la supervisión mediante el presente documento certifica que LA CONTRATISTA prestó a entera 

satisfacción sus servicios durante el mes de NOVIEMBRE de 2025, según soportes suministrados. 

 

En consecuencia, se autoriza a la Oficina de Tesorería de LA ESE para el reconocimiento y pago de la presente 

cuenta de cobro. 
 

Para constancia se firma el presente certificado el día 3 de diciembre de 2025 

 
 

 

         

__________________________________        ________________________________________ 
SUBGERENTE GESTIÓN SERVICIOS DE SALUD   SUBGERENTE GESTIÓN SALUD PUBLICA Y GESTIÓN T. 

Supervisión      Supervisión     

 

 

 

___________________________ 

COORDINACIÓN EBS  

Apoyo Técnico a la Supervisión 

 
 

 

Elaboró: Lorena Barrera C. 

03.12.2025 
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